ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA

PRIMARIA COMUNEI MANASTIREA HUMORULUI
Nr.7421 din 06.12.2024

ANUNT

Primaria comunei Manastirea Humorului, judetul Suceava, in conformitate cu
prevederile art. 478, art.479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, organizeaza examen pentru promovare in grad, a functionarilor
publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Manastirea Humorului, in data
de 10 ianuarie 2025, proba scrisd, pentru urmatoarea functie publica de executie:

- Consilier juridic clasa |, grad profesional superior - Compartiment juridic, cu durata
normala a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

Conditiile de desfasurare a examenului:
1. Examenul se organizeaza la sediul Primariei comunei Manastirea Humorului,
judetul Suceava.

2. Examenul va avea loc in data de 10 ianuarie 2025, ora 10,00 - proba scrisa.

3. Conditii de participare:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- safi ob{inut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;

- sanuaiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

4. Dosarul de inscriere la examen se va depune la Primaria comunei Manastirea
Humorului, Str. Stefan cel Mare, nr. 142, Manastirea Humorului, jud. Suceava, e-
mail: manastirea_humorului@yahoo.com, tel: +4 0230/572765, fax: +4
0230/572838, in termen de 20 zile de la data afisarii anuntului (06.12.2024) pana
la data de 3 ianuarie 2025 si contin in mod obligatoriu documentele:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
N o e . s A . . a g -
umane in vederea atestarii vechimii In gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, In care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost

aplicata o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

- formularul de inscriere;



BIBLIOGRAFIE

1. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

2.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

3. Titlul I si I ale pdrtii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile
si completdrile ulterioare;

4. Legea nr.514 din 28 noiembrie 2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic, cu modificarile si completdrile ulterioare;

5. Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

TEMATICA:

1. Principii generale, Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale; Autoritatile publice;

2. Reglementdri in domeniul functiei publice si a functionarilor publici;

3. Reglementdri privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor si libertdtilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitdrii la urd si discriminare;

4. Reglementdri privind respectarea demnitdtii umane, protectia drepturilor gsi libertdtilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitdrii la urd si discriminare.

5. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati in domeniul muncii, in ceea ce priveste
accesul la educatie, la sandtate, la culturd si la informare, in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei.

6. Organizarea si protectia profesiei de consilier juridic.

7. Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ.

PRIMAR, INTOCMIT,
Croitoru Viorel Consilier superior,
Catuna Oana-Roxana
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